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REGLAMENTO

1.ORGANIZACION:

La | Liga de debate TOD UMH esta organizada por la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de
Orihuela y el Departamento de Ciencia Juridica de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.
Enmarcandose dicha actividad en la programacion del Taller Permanente de Oratoria y Debate.
2.NORMATIVA:

La Liga de Debate esta regida por este reglamento de competicion.

3.PARTICIPACION:

3.1 . EQUIPOS:
Podréa participar todo el alumnado de la UMH matriculado en el curso académico 2016/2017.
3.2. COMPOSICION DE LOS EQUIPOS:

Todos los equipos estaran formados por un minimo de 2 y un maximo de 7 personas.
Concretamente:

-Un minimo de 2 y un maximo de 4 oradores/as. En cada debate podran participar un maximo de 2
oradores/as. Cada equipo gestionara qué 2 oradores defenderan cada postura (A Favor/En Contra).

-Los equipos podréan (es opcional) disponer de entre 1 y 3 documentalistas. Pero en ningun caso
podran participar como oradores/as.

3.3. CAPITAN/CAPITANA:

Cada equipo tendra un/a capitan/a, que sera representante y portavoz del equipo. Representara al
equipo en el sorteo de posicidn y orden de intervencion.

El capitan/a serd un componente del equipo (orador/a o documentalista).
3.4. INSCRIPCION:

Para participar en la Liga TOD UMH los equipos deberdn inscribirse en el correspondiente
formulario disponible en http://tod.edu.umh.es/novedades-2/ antes del 19 de marzo de 2017.

La organizacion del TOD UMH verificara que todos los miembros de cada equipo cumplen los
requisitos para la participacion en la Liga de Debate.

4.LASALA:

La sala dispondra de un atril, las dos mesas de los equipos, dos cronémetros y un espacio reservado
al jurado.


http://tod.edu.umh.es/novedades-2/

Las mesas deberan estas situadas de forma que el orador desde la tribuna los tenga en su campo de
vision.

6.JURADO:

6.1. COMPOSICION DEL JURADO:

Los debates contaran con un jurado de como minimo tres personas especializadas en la materia.
6.2. CABEZA DE JURADO.

El cabeza de jurado desempefiara la funcion de moderador/a del debate.
Asi mismo serd el responsable del conjunto del jurado y de cumplimentar las actas del debate.

6.3. COMISION DE JURADO:

La funcién de la comision de jurado sera la de velar por el cumplimiento del reglamento, estudiar
las reclamaciones que se pudieran presentar y de aplicar las sanciones.

7.PROCEDIMIENTO DE COMPETICION:
La Il liga de debate TOD UMH se desarrollara en funcién del nimero de equipos inscritos.

Contara con una primera fase (28 de marzo) y una final (3 de abril). Ambas en la Sala de
conferencias de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Orihuela.

8.TEMA DEL DEBATE:

El tema objeto de debate sera: ;Deben estar los medios de comunicacién controlados por el Estado?
9.EL DEBATE:

9.1. IDIOMA:

El idioma del debate sera en castellano.

9.2. CONFRONTACION:

En los debates se enfrentan dos equipos, formados cada uno por como indica la seccion
"composicion de equipos".

Los/as dos oradores/as seran quienes realizaran las intervenciones retdricas de los equipos en sus
respectivos turnos de la forma siguiente:

1.Exposicion inicial.
2.Refutacion 1°.
3.Refutacion 22,
3.Conclusiones.

Todas las intervenciones se realizaran desde la tribuna o de pie, como quiera el orador/a.



La comunicacion durante el debate entre los miembros de los equipos se debera realizar mediante
normas escritas y deberan evitar entre ellos los comentarios.

9.3. POSICION ADOPTADA:

En los debates, los equipos participantes defenderan posiciones contrapuestas, uno A FAVOR y otro
EN CONTRA.

La posicién que deberd tomar cada equipo se decidira 5 minutos antes de los debates por sorteo. El
sorteo se realizara estando presente los capitanes/as de ambos equipos con la presencia del cabeza
de jurado.

9.4. PROCEDIMIENTO DEL DEBATE:

Siempre empezara el debate el grupo que le toque a favor. El turno de los equipos sera el siguiente:

Duracién del debate: 30 min

9.5. INTERPELACIONES:

Cualquier miembro del equipo tendra la posibilidad de interpelar al orador/a del equipo contrario
durante su exposicion, con la finalidad de realizar preguntas, observaciones o comentarios.

La interpelacion sélo podra realizarse en los turnos de refutacion, en los turnos de exposicién y
conclusion esta prohibido interrumpir al orador.

El orador/a tiene la libertad para contestar la pregunta asi como para no hacerlo.

La interpelacion, no podra durar mas de 15 segundos dado que le resta tiempo de exposicion al
orador/a que haya cedido la palabra.

9.6. MATERIALES EMPLEADOS EN CADA DEBATE:

Los equipos podran complementar su exposicion oral con el material que consideren necesario,
siempre que se ajuste a las disponibilidades técnicas de la sala de debate.

Durante el debate, no estaran permitidos los aparatos electronicos susceptibles de facilitar la
comunicacién con terceros.

El tiempo no se detendrd durante la exposicion de material complementario. Es decir, las
transparencias, diapositivas, video, etc. contaran como tiempo de intervencion.

El sistema de comunicacion escrita es el que se ha de seguir entre los miembros del equipo. No esta
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permitida la comunicacion oral.
Durante las exposiciones, los oradores podran recibir el soporte de su equipo en forma de notas.

Ninguno de los componentes del equipo podré levantarse y dirigirse al atril, sino que seré el orador
quien se acerque a la mesa.

En ningun caso los componentes del equipo o del jurado podran recibir informacion del publico
asistente en la sala durante el debate.

9.7. ELACION DE INCIDENCIAS:

Los equipos han de disponer durante el debate de pruebas de todos los datos usados en su
intervencion.

Los equipos podran solicitar la verificacion de cualquier informacion dada durante el debate por el
equipo contrario. El equipo al que se le solicite tendrd que demostrar su autenticidad en el
momento.

En el caso de que no se pueda demostrar la veracidad el jurado aplicara la sancion correspondiente.
10.PUNTUACION:

Cada miembro del jurado valorara la actuacion de los dos grupos en el debate con una puntuacién
de 0 a 5 puntos:

Los criterios de valoracion a tener en cuenta por el jurado sera el siguiente:

- Presentacion de la exposicion con una tesis sélida, que responda a un objetivo Gltimo del
debate, es decir demostrar que la posicion defendida es la mejor respecto al tema que se plantea.
(22,5% del total).

- Calidad del discurso, es decir, el contenido y exposicion de la linea argumental elaborada por los
equipos para dar validez a la tesis, (22,5% del total) teniendo en cuenta:

1. Grado de correspondencia de los argumentos con el enunciado del tema del debate.

2. Peso y variedad de los argumentos utilizados.

3. Coherencia de las ideas formuladas entre si y respecto a la posicion que se defiende.

4. Estructura del discurso o adecuacion del contenido de cada intervencion en el turno que se
realiza.

5. Originalidad del planteamiento del debate.

6. Apoyo de los argumentos basicos (fundamentales) con ideas relacionadas, ejemplos y datos
(cualitativos o cuantitativos) conseguidos por una investigacion previa.

- Demostracion del dominio del tema y convencimiento de la posicion que se defiende (15% del
total), es decir:

1. El orador/a que se encuentra en turno de palabra ha de tener seguridad en si mismo.

2. Capacidad de desencajar o encontrar puntos débiles en lo defendido por el equipo contrario.

3. EIl orador/a que se encuentra en su turno también puede conceder la palabra al equipo
contrario siempre y que lo exprese durante la intervencion siempre y cuando tenga en cuenta
que esta intervencién del equipo contrario no le reste demasiado tiempo a su turno de
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palabra.

- Flexibilidad, entendiendo esta como la capacidad para adaptar las intervenciones al curso del
debate y para reaccionas delante de los argumentos expuestos por el equipo contrario (15% del
total).

- Aspectos formales de la exposicién y puesta en escena (15% del total), como serian:

Fluidez y naturalidad en la intervencion.

Correccion semantica y gramatical.

Riqueza de vocabulario.

Uso apropiado del tono de voz.

Uso adecuado del lenguaje no verbal.

Uso de material complementario y/o elementos accesorios al discurso.
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- Actitud de respeto y correccion de todos los componentes del equipo (10 % del total).

El jurado después de su valoracion, se reunira con los capitanes/as de los dos equipos para
comentarles los puntos débiles y puntos fuertes, con el propdsito de mejorar el nivel general de la
competicion dialéctica.

10.PENALIZACIONES:

El jurado restara de la valoracion los puntos correspondientes a las penalizaciones impuestas a cada
equipo para calcular la nota definitiva.

Cualquier sancion impuesta habra de ser registrada en el acta del debate correspondiente.
El jurado aplicara penalizaciones por:

-Hablar con miembros del equipo mediante voz.

-Alargar la exposicion una vez finalizado el tiempo del turno de palabra.

-Dejar mas de un minuto sin contenido.

-Interrumpir un orador del equipo contrario durante su exposicion en cualquier momento del debate,
sin que se haya dado permiso.

-Alargar una interpelacion més de 15 segundos.

-Pedir la palabra durante la exposicion inicial y las conclusiones.

11.RECLAMACIONES Y OBJECIONES.

Si un equipo observa que el equipo contrario ha cometido alguna infraccion, debera tomar nota para
una vez finalizado el debate, notificarselo al jurado y que conste a la hora de la deliberacion del
voto.

El encargado sera el capitan del equipo, haciéndoselo llegar al cabeza de juez.

12.PREMIOS.
Los premios los determinard la organizacion del TOD UMH. Tanto el equipo ganador, como el
subcampedn tendra premio.

Ademas todo el alumnado participante obtendra su correspondiente certificado de participacion.
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